
踏出醫院進入社區 

社區醫學訓練 

兩個月的受訓，由社區醫學的

業務出發，從不同角度看社區醫療

和其他社區健康照護，收穫滿滿並

且印象深刻，尤其是許許多多的體

驗活動，讓我們身歷其境的了解不

同領域的夥伴一起為了大眾的健康

努力，如一個個小齒輪共同撐起整

個 

合作醫院:臺北市立聯合醫院-中興院區

新光PGY 

游婉儒 

醫療網，每個部分都不可或缺，為大眾的健康共同付出一份心力。 

合作醫院:臺北市立聯合醫院-忠孝院區
 全人、基本性、一般性、整合性醫學基本訓練

 加強人本、人文及社會關懷

 醫學倫理的培養，自我學習能力，砥礪品德

新光PGY 

曾晟祐 

合作醫院之社區機構參訪及衛教宣導
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臺灣帛琉醫療外交 

帛琉共和國（Republic of Palau, 以下簡稱帛琉）為我太平洋友邦國

家，頻頻在聯合國、世界衛生組織等國際重要場域為我國挺身而出表達支

持，自96年新光吳火獅紀念醫院肩負臺帛雙邊醫療合作交流以來，迄今超

過15年新光醫院加強帛琉急重症病患轉診制度，深耕帛琉學童衛生教育，

成立營養衛教室，盼用台灣的高度水準醫療，為帛琉人民健康把關，奠基

我國與友邦的外交關係，多次獲得國際醫療典範獎、外交之友貢獻獎等榮

譽，為台灣在醫療外交上的重要助力。 

帛琉臺灣醫療計畫目標/工作重點： 

行動醫療團  Taiwan Medical Mission 

短駐醫事人員支援  Short Term Medical Assistance 

協助友邦對抗新興傳染病  Fight against COVID-19 / Dengue Fever 

急重症病患轉診  International Referral 

常駐協調人  Local Nursing Coordinator 

校園營養計畫  School Health Program 

帛琉醫護來臺代訓計畫  Training Program 

◆
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病人照護：義也。 

君子之於天下也，義之與比。＜論語‧里仁第四＞ 

醫學知識：智也。 

學而時習之，不亦說乎。＜論語‧學而第一＞ 

工作中學習與成長：進也。 

吾見其進，未見其止也。＜論語‧子罕第九＞ 

人際關係及溝通技巧：言也。 

知者不失人，亦不失言。＜論語‧衛靈公第十五＞ 

專業素養：仁也。 

仁者，愛人。＜論語‧顏淵第二十二＞ 

制度下的臨床工作：禮也。 

不知禮，無以立也。＜論語‧堯日第二十＞ 

我的老師告訴我： 

”學做一個醫生，先學做人。“ 

所謂六大核心能力，其實也是儒道。 

存仁心，行仁術，如此而已。 

新光醫院生殖醫學中心 李毅評主任 

本院李毅評醫師於107年完訓47小時一般醫學師資培訓課
程後，以論語去闡釋六大核心能力，與各位先進共勉之。 

禮 

義 

智 

進 

言 

仁 

從東方儒學思想
解讀六大核心能力 
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從體驗到同理 

實習生工作體驗營 

為培養學生尊重他人與分工合作之團隊精神，本院於每年暑期實習時

安排工作體驗營，希望藉由體驗營安排，使學生能實際感受醫院中非醫師

人員之工作特性與各部門服務流程，並能藉機及觀察病人、家屬、非醫師

人員之互動。 

課程以工作觀摩或角色扮演方式進行，期待達到以下學習目標 

1. 藉由觀察能了解醫院中非醫師人員之工作狀況、與醫師之互動關係及
合作方式，培養學生對非醫師之各部門的尊敬與重視及分工合作的團

隊精神。

2. 能體驗病人與家屬的需求，培養學生同理心及正確服務觀。

3. 藉由觀察能了解非醫師之各部門服務流程與工作特性。

4. 透過工作體驗能分享醫院的服務理念與服務措施。

5. 了解醫學教育養成及醫務管理培育狀況，學習尊重他人
與分工合作之團隊精神。

如護理人員、檢驗師、藥師、

營養師、放射技師、行政 

人員等例行工作之觀摩。 

如護理人員、警衛保全、

病歷調閱、歸檔、櫃檯服

務、清潔與傳送人員等。 
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跨領域全人照護課程 

醫學倫理案例討論會 

新光醫院自94年起，為了推廣醫學倫理並且提供以實際案例討論倫理

議題之平台，由神經科及小兒科發起並聯合舉辦醫學倫理案例討論會。 

為了更進一步將醫學倫理教育推廣至全院，並真正達成跨單位、跨領

域的目標，醫學倫理案例討論會自107年9月起擴大至全院醫療科，於110

年起加入醫事職類，邀請除原本參與成員如醫師、PGY、實習醫學生、法

務及社工師外之個職類同仁參與，讓討論會更加豐富多元。 

醫學倫理案例討論會以關鍵事件表格進行討論，推廣系統性的醫學倫

理教學工具。請各科依個別案例設計考題，由討論會工作人員製作成QR 

Code供與會同仁以線上方式進行前後測，並定期於醫學倫理委員會會議進

行成果的匯報及檢討。課程平均滿意度自107年起皆超過4分(五分量表)。 
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